REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
GRAD PAG

Ured Grada

Klasa: 112-02/14-20/2

Ur. broj: 2198/24-01/01-14-2
Pag, 5. svibnja 2014.

Na temelju ¢lanaka 8., 17., 19.1 116. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08 i 61/11 — u nastavku teksta:
ZSN), procelnik upravnog odjela Ureda Grada Paga raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluZzbu na radno mjesto spremacica-dostavljac- 1. izvrsitelj/ica, na neodredeno
vrijeme, uz probni rad od dva mjeseca

Natjecaj je objavljen u Narodnim novinama 7. svibnja 2014. broj 56/14.

Strucni uvjeti:

— NSS Osnovna skola.

Pored stru¢nih uvjeta za prijam u sluzbu, kandidati moraju ispunjavati op¢e uvjete za prijam u
sluzbu utvrdene ¢lankom 12. ZSN:

- punoljetnost,

- hrvatsko drZavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz Clanaka 15.1 16. ZSN.

Na natjecCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u odnosu na druge kandidate
prema posebnom zakonu, duzni su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo i imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na natjecaj duzni su
priloziti dokaz iz kojeg je vidljivo navedeno pravo, te dokaz o nezaposlenosti.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, provest ¢e se
prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua.

Na web-stranici Grada Paga (www.pag.hr) i oglasnoj plo¢i Grada Paga objavit ¢e se vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije
odrzavanja provjere.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom mogu pristupiti
samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na natjecaj.

Opis poslova, podaci o placi, nacin testiranja kandidata i podrucje testiranja te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za testiranje objaviti ¢e se na oglasnoj plo¢i Grada Paga i web
stranici Grada Paga.

Kandidati su obvezni uz prijavu priloziti:

— Zivotopis,

— dokaz o stru¢noj spremi (izvornik ili ovjerena preslika svjedodzbe),

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice),



-vlastoru¢no potpisanu izjavu ovjerenu kod javnog biljeZnika da za prijem u sluzZbu ne postoje
zapreke iz Clanka 16. ZSN.

— uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6
mjeseci, izvornik ili ovjerena preslika).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Prijave na natjecaj podnose se u roku od 8 dana od objave natjetaja u Narodnim
novinama, na adresu: Grad Pag, Branimirova obala 1, 23250 Pag, sa naznakom ,,za
natjecaj". Prijave se mogu dostaviti osobno ili preporuc¢eno putem poste.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
ovog natjeCaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjec¢aj i njegova se prijava nece
razmatrati. Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjeCaja, dostavit ¢e se pisana obavijest.

O rezultatima natjecaja kandidati bit ¢e obavijesSteni u zakonskom roku.

Procelnik Ureda Grada
Sanja BukSa Kusti¢, dipl.iur.



REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
GRAD PAG

Klasa: 112-02/14-20/2
Ur.br.: 2198/24-01/01-14-4
Pag, 12. svibnja 2014.

Opis poslova i podaci o pladi

OPIS POSLOVA

Obavlja poslove cis¢enja radnih prostorija, namjestaja, sanitarija, prozora i druge opreme u
zgradi gradske uprave. Otprema i donosi poStu, a po potrebi obavlja dostavu na podrucju
Grada. Obavlja i druge poslove po nalogu Gradonacelnika i pro¢elnika Ureda.

PODACI O PLACI

Osnovna placa je umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta-1,31 i osnovice za
izracun plac¢e u visini od 2.880,00 kuna bruto, uvecan za 0,5% za svaku navrsenu godinu
radnog staza.

POVJERENSTVO
ZA PROVEDBU NATJECAJA



